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FICHA DE REGISTRO

	NOMBRE DE LA INNOVACIÓN: 
	Modelo de integración de estudiantes con discapacidad intelectual al sistema educativo


1.
DATOS DE IDENTIFICACIÓN
	Área temática de la innovación: (Circuito o circuitos)
	Diversidad y equidad

	Palabras que describen la innovación:
	Educación Inclusiva – Necesidades Educativas Especiales – Modelo de Integración – Educación para desfase extraedad – Formación ocupacional – Educación Medioambiental 

	Localidad y país:
	Cundinamarca, Colombia

	Persona responsable y de contacto:

	Nombre: Gloria Marina de Güio
Dirección: K 60 nº 78-90/50, Bogotá. 
Fono: 2400595
Fax: 6606649
E-mail: cedrepdebolivia10@redp.edu.co 

	Institución/es que desarrolla/n la innovación: 


	Nombre: Institución Educativa Distrital República de Bolivia
Tipo: Pública
Carácter: Educativo

	Ámbito de la Innovación:


	Territorial: Local Urbano
Institucional: Escuela / Centro educativo

	Tiempo de Desarrollo:
	Desde 2000

	Población beneficiaria directa: 
	Alumnado

	Nivel Educativo:   
	Primaria o Básica / Secundaria o Media

	Modalidad Educativa: 
	Educación Especil


2.
DESCRIPCIÓN DE LA INNOVACIÓN

2.1. Qué es la innovación

La IED República de Bolivia, ubicada en la localidad 10 de Bogotá integra a 240 estudiantes con discapacidad intelectual y 25 alumnos en extraedad en aula de aceleración. El PEI de la institución: "La escuela especial... una puerta abierta a la educación integral" encuentra su eje central en la formación ocupacional. Los recursos tecnológicos, materiales y humanos que posee le permiten visionarse para el 2008 como modelo cumpliendo con su misión: "la formacion integral de estudiantes con discapacidad intelectual, logrando el máximo de independencia personal y laboral". El compromiso institucional trasciende la etapa escolar, ya que al ex alumno se le brindan elementos y apoyo para gestionar y organizar la creación de microempresa junto con su familia, convirtiendo en realidad la propuesta.

2.2. Desde dónde y por qué surge la innovación.

Nace como iniciativa de los docentes ante el aumento de la deserción de estudiantes con discapacidad intelectual en las aulas regulares y la falta de continuidad de los programas curriculares en primaria y secundaria que atiendan integralmente a esta población.

2.3. Fundamentación: marco teórico, objetivos generales y específicos

Objetivos
· Educar integralmente al estudiante con necesidades educativas especiales (discapacidad intelectual) y en extraedad, permitiéndole el desarrollo máximo de potencialidades a tráves de la convivencia, la integración y la formación ocupacional que le brinda la educación formal del adulto, haciendo de él una persona útil, autónoma y feliz.

· Consolidar la aprobación como institución de educación formal, con niveles de preescolar y educación básica (1º a 9º) para estudiantes con discapacidad intelectual enmarcada dentro del decreto 3011 de 1997.

· Constituirse, mediante un proceso de investigación e innovación permanente, en un modelo piloto a nivel nacional, en atención pedagógica, artística, terapéutica y ocupacional de estudiantes con necesidades educativas especiales (discapacidad intelectual).

Marco teórico
Enfoque ecológico contextual sistémico: el estudiante es el centro del quehacer, con su propio ritmo de aprendizaje; sigue el enfoque de aprendizaje significativo, con un curriculo integrado, abierto, flexible y pertinente. El maestro es crítico, gestor y animador del aprendizaje, permitiendo y creando un clima de confianza e interacción.
2.4. Cómo se realiza la innovación: etapas, procesos, estrategias y actividades.
La experiencia desarrolla el modelo Escuela Nueva, activa e integradora, mediante proyectos de aula, áreas integradas, rincones de experiencias, trabajo en equipo, investigación y diálogo. Aplica evaluación heurística, autoevalución y coevaluación, con "medición cualitativa". Se propone brindar a los estudiantes igualdad de oportunidades, desarrollar habilidades básicas en actividades cotidianas y competencias laborales, ofrecer ambientes de aprendizaje funcionales y significativos. Ofrece 4 ciclos de educación básica que además incluyen: pedagogía, informática, artes, trabajo social, psicología, terapia de lenguaje y terapia ocupacional. La orientacion de la formación laboral esté en las artes manuales con enfasis en artesanías, horticultura, elementos de aseo y marroquinería.

El proceso que sigue el estudiante desde su ingreso a la institución comprende: evaluación interdisciplinaria inicial, identificación de potencialidades y dificultades, ubicación en el ciclo correspondiente, diseño e implementación del plan de acción: pedagógico, terapeútico, artístico y ocupacional; evaluación de procesos y verificación del cumplimiento de los objetivos, promocionando un adulto integral capacitado para la convivencia social y laboral.

Medios
Gimnasio, parque infantil, cancha múltiple, biblioteca, salón de audiovisuales, sala de materiales, enfermería, transporte y cafetería.
Apoyos o alianzas
La institución tiene lazos interinstitucionales a nivel gubernamental con: Presidencia de la República, Ministerio de Educación Nacional, Alcaldía local, Secretaría de Educación Distrital, Junta Administradora Local, Embajada de Bolivia, ICBF; a nivel comercial con: Alkosto, Carrefour, comunidad vecinal; a nivel educativo: Universidad Pedagógica Nacional, de Los Andes, Javeriana, Externado, Los Libertadores; en capacitación y asesoría con: Fundación Volvamos a la Gente, Fundación para el Niño Diferente; y con asociaciones como: Club Rotario y Damas Bolivianas.
2.5. Balance de la innovación
Factores que facilitan su implementación
Adaptación de los contenidos programáticos a las exigencias y necesidades de cada estudiante y cada grupo.
Volver realidad los sueños requiere todos los esfuerzos necesarios.
Este tipo de trabajo es fruto de la construcción colectiva e interdisciplinaria.
La gestion con entidades externas es importante para enriquecer, implementar y dar a conocer las propuestas pedagógicas que se están desarrollando.
Se debe estar dispuesto al cambio porque siempre se requiere construcción, evaluación y retroalimentación permanente.

Factores que dificultan su implementación
Consolidar un equipo de trabajo para desarrollar una experiencia innovadora con carácter de investigación permanente.
Ampliar y mejorar la infraestructura existente (planta física y dotación) para implementar el proyecto.
Vivir en un ambiente de inestabilidad institucional por la aplicación del decreto 2082 en lo referente a la integración escolar de estudiantes con discapacidad intelectual. 

Resultados
Aprobación oficial: resolución 3848 del 30 Mayo 2001 y 2814 del 13 Septiembre 2002.
Reconocimiento de la SED por la labor especializada desempeñada, permitiéndole funcionar autónoma e independientemente.
Cualificación de un equipo de trabajo comprometido con la investigación, la innovación, el mejoramiento y la evaluación continua, la competitividad y un equipo en constante capacitación para dar respuesta a las necesidades de este proceso.
Participación en ferias artesanales de carácter distrital.
Documento sistematizado, coherente y estructurado de la investigación adelantada.
Participación en las pruebas de competencias básicas con buenos resultados.
Culminación de la etapa de formación básica con la promoción de los estudiantes en los diferentes énfasis. 
Se han graduado hasta el momento 3 promociones.

Evaluación
Los resultados de la institución han sido posibles por la gestión permanente y se hacen evidentes a través de evalauciones con indicadores, de acuerdo con las metas propuestas:
Impacto pedagógico asertivo y eficaz. Fuente de verificación: planes de aula.
Participación activa y exitosa en foros locales de los años 2002, 2003 y 2004. Fuente de verificación: SED, CADEL 10.
Ampliación de cobertura, recursos tecnológicos, talento humano, planta física y material didáctico terapéutico. Fuente de verificación: infraestructura, documentos institucionales y dotación.
Evaluaciones del plan operativo de cada uno de los subproyectos. Fuente de verificación: memorias.

Impacto social
Posee una propuesta innovadora que articula, desde temprana edad en los estudiantes, las competencias específicas, laborales y ciudadanas.
El PEI se ha enriquecido gracias a esta experiencia a través de las modificaciones y organización permanente, convirtiéndolo en un modelo de intervención pedagógico -terapeútico adecuado para esta población.
El impacto pedagógico y social que ha tenido esta experiencia ha servido de modelo a personas e instituciones que atienden estudiantes con NEE (discapacidad intelectual) de diferentes partes del país.

Para intercambio con pares
La investigación producto de la experiencia que cuenta con elementos de índole social, pedagógico y laboral permite, mediante un proceso de evaluación y mejoramiento constante, proyectarse como modelo de atención para la población con discapacidad intelectual a nivel nacional.
Aplicación en otros contextos
En la visión se plantea para el 2008 constituirse en un modelo educativo piloto, a nivel nacional, en la atención pedagógica, artística, terapeútica y ocupacional de población con discapacidad intelectual educable, mediante un proceso de investigación e innovación permanente.
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